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Quem somos?

Somos
do Brasil.

Atuamos em todo o ciclo de inovagao,
entregando solucdes de exceléncia para
Empresas, Startups e Pessoas.

Ha mais de 28 anos desafiamos os limites da
inovagao para construir um futuro no qual a
exceléncia encontra a ousadia.



CENTRQ DE
INOVACAO

colnh.

Somos o mais completo centro
de inovagao ao promover um
ambiente dindmico onde o
conhecimento estano core do
que fazemos.
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ESCOLA DE
INOVACAO



Somos comprometidos com
educacao de ponta a ponta

para [impulsionar e transformar pessoas] através de parcerias com:




Potencializando
Talentos e Inovagao

Este documento mostra como estamos transformando o
cenario educacional e preparando profissionais para o futuro
digital. Através de programas como o NAVE, FAST,
Florescendo Talentos, Conexao Digital, Projeto YARA,
Fundagao Digital e Programando o Futuro capacitamos
milhares de alunos em areas como tecnologia e economia
criativa, sempre com foco na inclusdo e inovagao.

Os dados apresentados neste material comprovam nosso
impacto: maior insergao de jovens e idosos no ensino
superior, na era digital e no mercado de trabalho.

Por meio de parcerias estratégicas com empresas, governos
e fundagdes, o CESAR se consolida como um agente de
mudanga, desenvolvendo talentos e oferecendo solugdes
para um mundo em constante transformaggo.
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Alunos impactados

3821 = 250 =
Jovens e Idosos capacitados

no programa Conecta vidas e
Passaporte Digital em 2023

Pessoas certificadas
desde 2023

FLORESCEND O

+3,6 mil +34 mil

Jovens formados alunos impactados no interior
no Ensino Médio de Pernambuco entre
desde 2006 2024 e 2025
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Alunos impactados

PROGRAMANDO

11 187

Jovens em vulnerabilidade Estudantes de rede publica
socioecondmica certificados

FUNDAGAO
DIGITAL

+2 mil

Alunos inscritos no programa




INSTITUTO

FUTUROS

NAVE

Ndcleo Avangado em Educacéo




NAVE

Ensino Médio Integrado a Educacgéao Profissional com cursos
técnicos voltados para economias criativa e digital

O NAVE - Nucleo Avangado em Educagao — é um programa que une
educacéo e tecnologia, pilares fundamentais para o desenvolvimento de
novas geragodes preparadas para o futuro. Criado em parceria entre o o
Instituto Futuros e as Secretarias de Estado de Educagéo de
Pernambuco e do Rio de Janeiro, o NAVE conta com o CESAR como
parceiro técnico e estratégico.

O objetivo do NAVE é qualificar os alunos para que possam se inserir de
forma competitiva no mercado de trabalho. Com um curriculo integrado
que abrange o ensino médio e técnico, o programa capacita os
estudantes a atuarem criticamente na sociedade, utilizando as
tecnologias da informagao e comunicagdo como ferramentas poderosas
de inovagdo.

NAVE

+3,6 mil

alunos formados
no Ensino Médio

916

matriculados
em 2023
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Sucesso Académico
dos Alunos do NAVE

O NAVE exemplifica como
uma educagao inovadora e
integrada pode transformar
vidas, capacitando jovens a
ingressar no ensino
superior e seguir carreiras
em areas de tecnologia que
estdo moldando o futuro do
trabalho.

93%

dos jovens formados no NAVE
ingressaram no Ensino Superior,
muito acima das estatisticas
brasileiras. De acordo com o

altimo Censo do Ensino Superior,
menos de 25% dos jovens entre
18 e 25 anos acessaram a
universidade em 2022.

NAVE

35%

dos jovens formados no NAVE
optaram por carreiras na area
de tecnologia, com destaque
para Ciéncia da Computagao,
Engenharias (Computacao,
Software e Controle de
Automacéo) e Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas.
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Sucesso Profissional

dos Alunos

Entre os ex-alunos da
faixa de 25 a 39 anos,

42,7%

deles ja tém hoje renda
individual acima de cinco
salarios minimos.

86%

dos jovens formados no NAVE estdo no
mercado do trabalho atualmente -
entre os que nao trabalham, a maioria
ainda estuda exclusivamente.




Conquistas e
Impacto do NAVE

Com 18 anos de atuagéo, mais de 3.600
estudantes ja se formaram e varios prémios e
reconhecimentos foram recebidos, como
OPA (Olimpiada Pernambucana de
Aplicativos) e ONDA (Olimpiada Nacional
de Aplicativos) em que conquistaram,
respectivamente, o segundo lugar estadual e
terceiro lugar nacional entre as escolas
publicas. Também serviu de referéncia para
novas politicas publicas, como o exemplo da
expansao das Escolas Técnicas Estaduais
(ETEs) em Pernambuco.

Rogério Soares, Coordenador Pedagégico, e alunos do NAVE na OPA
(Olimpiada Pernambucana de Aplicativos).


https://www.institutounibanco.org.br/aprendizagem-em-foco/47/
https://www.institutounibanco.org.br/aprendizagem-em-foco/47/
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47% P
. ®
dos matriculados no ano

de 2023 sao do género

feminino. 2 8 % das alunas

26 o/ formadas no NAVE escolheram
(o] carreiras na area de tecnologia,
uma evolugéo importante na

busca por maior equidade de
género nesse setor.

Das alunas estao
matriculadas no
curso de programacéao
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FAST

Formacéo Acelerada em
Solucdes de Techdesign



FAST

Com sua primeira edigdo em 2023, o FAST - Formagéao
Acelerada em Solugbes de Techdesign, € uma iniciativa
pioneira desenvolvida pelo CESAR em parceria com o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (MCTI) e a
Softex, que busca promover a inclusao e diversidade no
ecossistema tecnolégico ao formar pessoas em
habilidades e competéncias digitais.

Esse projeto &€ uma formagao tecnolégica gratuita que
impulsiona a inclusdo de grupos minoritarios e conta
com uma proposta de ensino que alinha trilhas
educacionais com as demandas do mercado,
atendendo, assim, necessidades de perfis
tradicionalmente sub-representados e contemplados
no setor tecnologico.

M\

Pessoas inscritas
no programa

P,

Certificados emitidos



Como funciona o FAST

Existem duas trilhas dentro do programa: o FAST Transigao, para
aqueles que desejam mudar de carreira, e o FAST Aceleragao,
voltado para profissionais que buscam acelerar suas carreiras
profissionais. As duas jornadas formativas sdo desenhadas para
fornecer conhecimento pratico e teérico, com énfase no
desenvolvimento de habilidades demandadas pelo mercado.

O FAST também alcangou nimeros impressionantes e que
reforgam nosso compromisso com a incluséo e a diversidade no
setor tecnolégico. Ao longo dos anos ja tivemos mais de 39 mil
inscritos de todas as idades. Também se inscreveram pessoas
com as mais diversas escolaridades, desde graduadas no ensino
superior até pessoas que s6 terminaram o ensino médio. Outros
destaques foram a quantidade de mulheres que se inscreveram
e de pessoas que se identificaram como pretas ou pardas.

65,82%

Das pessoas inscritas séo
autodeclaradas pretas,
pardas ou indigenas

®
39,3%

Mulheres cis, trans e
pessoas ndo-binarias
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Promovendo Inclusao na
Educacao Tecnolégica

O FAST se propoe a descentralizar oportunidades e causar um impacto positivo
em uma ampla variedade de participantes, incluindo pessoas pretas, mulheres,
pessoas trans e ndo binarias, de diferentes contextos socioeconémicos.

O programa é voltado para candidatos de todo o Brasil, que buscam transformar
suas realidades e carreiras por meio da educacéo tecnolégica.

39,3%

das pessoas classificadas para o curso
sado mulheres, refletindo um avanco por

maior equidade de género nesse setor.

6 5, 8 2% dos classificados se

identificaramn como pretos ou pardos,
ressaltando o compromisso do programa
em fortalecer a representatividade e
promover a inclusao.
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Sucesso Profissional
dos Alunos

O FAST contribui para a
inser¢gdo no mercado de
trabalho, evidenciando a
eficacia do curso em alinhar

as competéncias desenvolvidas
com as demandas do mercado.

77,8% cos aiunos

afirmam que tém melhores
chances de ocupacéo
depois de terminar o FAST




CONEXAO
SOCIAL

Formacéao de jovens e idosos




( Conexao Social ) <>
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http://www.youtube.com/watch?v=tW5eb7L8y6s

Conecta Vidas

O Conecta Vidas é um projeto de inclusdo digital voltado
para pessoas com mais de 60 anos, promovendo o
letramento digital e autonomia no uso de dispositivos
tecnolégicos. A iniciativa busca fomentar um
envelhecimento ativo e saudavel, oferecendo aos
participantes as ferramentas necesséarias para integrar a

tecnologia ao seu dia a dia com confianca e independéncia.

As maiores razdes que fizeram os idosos procurarem o
projeto foi para manterem-se conectados com familiares e
amigos, e também para realizar atividades essenciais como
acessar informacdes sobre salde e aprimorar suas
habilidades tecnolégicas.

( Conexao Social ]

83,7%

dos participantes, ao
ingressar, afirmaram ter
dificuldade de entender
o funcionamento dos
dispositivos eletrdnicos.

84,9%

dos participantes
afirmaram que desejam
aprender a usar a
tecnologia para se
comunicar com familiares
e amigos.

<<
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Inclusao Digital e
Autonomia para ldosos

Com uma maior concentragéo de idosos entre 61 e 64 anos no
programa, eles aprenderam como usar smartphones e
computadores, havegacao segura, acesso a redes sociais e
servigos online, sempre com foco na préatica e na cidadania
digital. O Conecta Vidas abordou questdes sobre privacidade
de dados e o uso consciente das ferramentas digitais,
capacitando os participantes a fazer escolhas informadas no
ambiente digital.

Mulheres idosas foram a maioria dos participantes deste
projeto, o que revela um forte interesse desse publico em
aprender novas tecnologias e se manterem conectadas.

c.e s AR

( Conexao Social ] @

®
37%

Das pessoas idosas do
projeto possuem entre
61e 64 anos.

~
88,4%

Das participantes do

projeto sdo mulheres



Passaporte Digital

O Passaporte Digital € um projeto voltado para
capacitar jovens do 8° e 9° ano em Lagoa de
ltaenga - PE, para o mercado de trabalho com foco
em tecnologia e inovagao. Por meio de uma
abordagem préatica e orientada a projetos, os
estudantes desenvolvem habilidades em éareas
como programacao, design e redes de
computadores.

Ao final de 18 meses de formacéao, os jovens
adquirem nao apenas conhecimentos técnicos,
mas também uma mentalidade empreendedora e
colaborativa, prontos para enfrentar os desafios do
mundo contemporéaneo. O projeto tem como
objetivo capacitar esses jovens a se tornarem
agentes de transformagéo em suas realidades,
promovendo inclusdo e empregabilidade.

( Conexao Social ]

<<
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( Conexao Social ]

Inclusao para um Futuro Igualitario

O Passaporte Digital valoriza a diversidade de género e raga, promovendo a incluséo e
capacitacao de jovens para se tornarem agentes de transformagdo em suas comunidades. O
projeto € composto por uma maioria de estudantes pretos ou pardos e inclui participantes de
diferentes géneros e perfis, como mulheres, homens e pessoas néo binarias. Além disso, também
participaram jovens com deficiéncia, reforgcando seu compromisso com a igualdade de
oportunidades e a construgdo de um futuro mais inclusivo e justo no setor tecnolégico.

68,3% 3,3%

dos estudantes se
declararam com algum
tipo de deficiéncia

dos estudantes se
declararam como pretos
ou pardos

<<
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GOVERNOD!

Esportes O TALENTOS . AMA
ESTADO DE MUDANGA Tl‘llhatec PE

FLORESCENDO
TALENTOS

Tecnologia e Educacéo para capacitagdo de
jovens pernambucanos



O Programa

Em agosto de 2024, o Governo de Pernambuco langou o
TrilhaTec, um programa voltado a qualificagao
profissional de estudantes da rede pUblica. Realizado em
parceria com o CESAR, SENAI e SENAC, o projeto prepara
jovens para o mercado de trabalho em areas de alta
demanda, como desenvolvimento de sistemas web e
visualizagdo de dados. Em 2026 j§ sdo mais de 34 mil
alunos impactados, somando alunos do ensino médio e
do EJA (Educacao de Jovens e Adultos).

Dentro do Trilhatec, o CESAR é responsavel pela
execugao do Florescendo Talentos, uma iniciativa que
visa expandir a formagao tecnoldgica para o interior do
estado, aumentar as matriculas e reduzir a evaséo escolar
em Pernambuco.

( Florescendo Talentos ]

Pessoas
mpactadas com
O programa

<<
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Talentos

Expansao Educacional
e Inclusao Social

A primeira edicdo do programa ja sinaliza um importante avango na expansdo do ensino
para todas as regides do Estado. Mais da metade dos inscritos se identificaram como
pretos ou pardos, reforgando o compromisso do programa com a incluséo social e a
equidade educacional. Com mais de 34 mil estudantes inscritos, o programa esta
ampliando as oportunidades de inser¢gdo no mercado de trabalho, contribuindo para
transformar a realidade de jovens e adultos em diversas comunidades com acesso a

educacéo de qualidade.

229 +17 mil 57,5%

escolas estaduais de certificados emitidos no dos alunos se

PE estéo recebendo o programa identificaram como
programa (Ensino pretos ou pardos
Médio e EJA)

c.e.s AR
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Florescendo Talentos

Com uma metodologia inovadora, que inclui transmissao ao
vivo, aprendizagem em pares e projetos praticos, o
Florescendo Talentos oferece capacitagao alinhada as demandas
do mercado, ampliando as chances de empregabilidade dos
participantes ao final do curso.

Para os alunos do ensino médio, sera oferecido um curso de 560
horas em desenvolvimento de sistemas web, abrangendo
Python, JavaScript, HTML e CSS.

Ja os alunos do EJA terdo um curso de 225 horas focado em
visualizagao de dados, utilizando ferramentas como Google
Sheets, Looker Studio e SQL.

Fonte: Edital TrilhaTec

( Florescendo Talentos )

+90

municipios de

Pernambuco serao
impactados pelo
programa.

G
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https://portal.educacao.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/08/CESAR-EDITAL_TRILHATEC_-_2024.pdf

® Softex

PROJETO
YARA

Residéncia em Tecnologia da
Informacgao e Comunicagéo (TIC)




Formacgao tecnoloégica
em Manaus

O Projeto Yara é uma iniciativa de formacé&o tecnolégica
gratuita, remunerada e conectada as demandas da Zona
Franca de Manaus. Realizado pelo CESAR em parceria com
a Fundacgéao Matias Machline, Softex e MCTI, o programa
prepara jovens da Amazonia para atuar em areas
estratégicas de TIC.

Com uma jornada que combina nivelamento, graduagao
tecnolégica, habilidades globais e especializagao de
mercado, o projeto oferece formacédo completa para
estudantes do 3° ano do Ensino Médio da Fundagao Matias
Machline, ampliando o acesso de estudantes em
vulnerabilidade socioecondmica ao setor de tecnologia.

[ YARA

145

Pessoas inscritas
da regiédo

11

Selecionados, dos
quais 75 foram para
nivelamento e 36
para graduagao.

<<
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Yara, despertar talentos

Inspirado na “Mae d’Agua” da mitologia amazénica, o nome Yara traduz o propésito do projeto:
despertar talentos da regido e formar jovens capazes de liderar o futuro digital a partir da
Amazobnia.

Ele também reforga o compromisso com a inclusdo social e a diversidade na formacao
tecnolégica. Entre os selecionados para a graduacéo, o perfil dos estudantes mostra o
potencial do projeto para abrir caminhos em um setor ainda marcado por desigualdades de
acesso.E ao conectar educacéo, territorio e mercado, o projeto contribui para transformar o
talento da Amazdnia em forga de trabalho especializada para o futuro digital de Manaus.

100% 77% 47%

séo do género
feminino

estudantes em dos alunos se
vulnerabilidade identificaram como

socioecondmica pretos ou pardos
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https://portal.educacao.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/08/CESAR-EDITAL_TRILHATEC_-_2024.pdf

GOVERNO DO ,

TRABALHANDO PARA TODOS

fundacao

DIGITAL




O Programa

O Fundacéao Digital € uma iniciativa do Governo do
Maranhao, por meio da Fundagcéo da Meméria Republicana
Brasileira e desenvolvida e operada pela CESAR School,
para formar jovens em situagéo de vulnerabilidade social
em carreiras ligadas a tecnologia. O projeto tem foco em
Analise de Dados, area estratégica para um mercado cada
vez mais orientado por informacéo, resolucdo de problemas
e tomada de deciséo.

Voltado a estudantes e egressos da rede publica, entre 16 e
21 anos, o programa combina formacgao técnica,
desenvolvimento de competéncias socioemocionais e
aproximagédo com desafios reais do ecossistema local. A
jornada tem 6 meses de duragao, 144 horas e formato
hibrido, com bolsa-auxilio de R$ 768,00 para apoiar a
permanéncia dos estudantes durante a formagéao.

( FUNDAGAO DIGITAL ] <>
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2.292

Pessoas inscritas

| 60 R

Pessoas
impactadas pelo
programa



Inclusao e Empregabilidade

O projeto reforgca o compromisso com a inclusdo social ao priorizar jovens
da Regiao Metropolitana de S&o Luis e incentivar a participagao de grupos
afirmativos, como mulheres, pessoas negras e pessoas trans. Entre os
estudantes, o perfil revela a for¢a da iniciativa em ampliar o acesso a
formacéo tecnoldgica para publicos historicamente sub-representados

no setor.

100%

estudantes em
vulnerabilidade
socioecondmica

Fonte: Edital TrilhaTec

93%

dos alunos se
identificaram como
pretos ou pardos

1%

séo do género
feminino

IGITAL
i
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https://portal.educacao.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/08/CESAR-EDITAL_TRILHATEC_-_2024.pdf

O FUTURO

Tecnologia e educacdo como
ponte para impacto social




Jornada formativa juvenil

O Programando o Futuro conecta educacéo, tecnologia e
impacto social em uma jornada formativa voltada a jovens
da rede publica. Iniciativa do Instituto Embraer, em parceria
com o CESAR, o projeto democratiza o acesso ao
aprendizado digital e fortalece o protagonismo juvenil por
meio de uma formacé&o préatica de 64 horas em légica de
programacéao, desenvolvimento web e pensamento
computacional.

A formacgéo foi estruturada para aproximar os participantes
de desafios reais, com dindmicas como maratona de
programacéo, desenvolvimento de projetos e um hackathon
final. Mais do que aprender ferramentas, os jovens foram
estimulados a colaborar, resolver problemas e construir
solugdes com propdsito.

(PROGRAMANDO O FUTURO )

VAK

Pessoas inscritas

| 206

Pessoas
impactadas pelo
programa

<<
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[ PROGRAHOFUTURO ) <P

Impacto e Aprendizagem Aplicada

Os resultados mostram o engajamento dos estudantes ao longo da jornada e a consisténcia da
experiéncia formativa. O programa contou com 206 estudantes matriculados, 187 certificados e
alta taxa de permanéncia e conclusdo. A avaliagdo também foi positiva, com médias acima de 4,6
em uma escala de O a 5, indicando qualidade do conteldo e aplicabilidade no dia a dia dos
participantes.

Ao longo da formacgao, os estudantes desenvolveram plataformas voltadas a desafios sociais reais,
como combate a violéncia, incluséo digital, acessibilidade e educag¢éo. Ao conectar tecnologia,
contexto e impacto social, o Programando o Futuro transforma o aprendizado em oportunidade
concreta para jovens que estdo comegando a construir novas possibilidades de futuro.

14% 99% 3%

dos alunos se Declaram possuir algum
identificaram como tipo de deficiéncia
pretos ou pardos

dos estudantes se
identificam como
LGBTQIAPN+

37


https://portal.educacao.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/08/CESAR-EDITAL_TRILHATEC_-_2024.pdf

http://cesar.org.br
negocios@cesar.org.br
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Fale com um consultor l Q A
Recife — PE Manaus - AM Sao Paulo — SP

Rio de Janeiro - RJ
Séo Francisco - EUA
Aveiro - PT


https://materiais.cesar.org.br/faleconsultor
https://materiais.cesar.org.br/faleconsultor
https://materiais.cesar.org.br/faleconsultor
http://cesar.org.br
mailto:negocios@cesar.org.br

